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平成２２年度第１２回役員会議事要旨

日 時 平成２２年１２月１５日（水）１４：５０～１５：４８

会 場 本部管理棟第１会議室

出席者 吉村学長（議長），對馬，吉岡，井上，後藤，新開各理事

欠席者 なし

陪席者 熊田，榎本，茆原，寺井各学長特別補佐

監 事 渡部，小林各監事

議 事

１．平成２２年度第１０回役員会議事要旨及び第１１回役員会議事要旨の確認

第１０回役員会議事要旨及び第１１回役員会議事要旨が確認された。

２．審議事項

（１）秋田大学国際資源学教育研究センター運営委員会規程の一部改正について

学長から資料により説明があり，了承された。

（２）国立大学法人秋田大学旅費規程の一部改正について

学長から資料により説明があり，了承された。

（３）ミズーリ科学技術大学との大学間国際交流協定について

榎本学長特別補佐から資料により説明があり，了承された。

３．報告事項

（１）秋田労働基準監督署による立入調査について

對馬理事から次のとおり報告があった。

・立入調査が行われ，主な調査内容は長時間労働者への対応であったこと。

・是正勧告及び指導事項があり，改善措置及び改善状況について秋田労働基準

監督署へ報告する必要があること。

・関係委員会等でその対応を検討すること。

（２）蘭州大学との大学間国際交流協定更新について

榎本学長特別補佐から資料により報告があった。

（３）龍華科技大学との大学間国際交流協定更新について

榎本学長特別補佐から資料により報告があった。

（４）月次決算報告書（平成２２年１０月分）について

学長から資料により報告があった。
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４．その他

○ 人権倫理委員会が開催されたことについて報告があった。

以 上


