
  

  

平成 25年度に係る業務の実績報告書の評価結果について 

 11月5日に国立大学法人評価委員会から「秋田大学の平成25年度に係る業務の実績に関する評

価結果」が通知されました。 

項目別評価 

Ⅰ．業務運営・財務内容等の状況 

（１）業務運営の改善及び効率化に関する目標  

（①組織運営の改善，②事務等の効率化・合理化） 

平成25 年度の実績のうち，下記の事項が注目される。 

○ 女性教員比率向上のための促進策の取組状況として，平成24 年８月１日現在の女性教員比率に対して平成

25 年４月１日現在で，女性教員比率を２％以上増加させた部局（教育文化学部，医学系研究科（保健学専攻））

にインセンティブ経費（300 万円）を配分するとともに，新たに採用された女性教員（国際交流センター１

名，教育文化学部３名，医学系研究科（保健学専攻）３名）に対してスタートアップ経費（10 万円）の配分

を行っている。 

平成25 年度の実績のうち，下記の事項に課題がある。 

○ 大学院修士課程について，学生収容定員の充足率が90 ％を満たさなかったことから，今後，速やかに，定

員の充足に向けた取組，特に入学定員の適正化に努めることが望まれる。 

 
 
【評定】中期計画の達成に向けて順調に進んでいる 
（理由）年度計画の記載５事項すべてが「年度計画を十分に実施している」と認められ，上記の状況等を総合

的に勘案したことによる。 

 

（２）財務内容の改善に関する目標  

（①外部研究資金，寄附金その他の自己収入の増加，②経費の抑制，③資産の運用管理の改善） 
 
【評定】中期計画の達成に向けて順調に進んでいる 

（理由）年度計画の記載４事項すべてが「年度計画を十分に実施している」と認められることによる。 

 

（３）自己点検・評価及び当該状況に係る情報の提供に関する目標  

（①評価の充実，②情報公開や情報発信等の推進） 
 
【評定】中期計画の達成に向けて順調に進んでいる 

（理由）年度計画の記載２事項すべてが「年度計画を十分に実施している」と認められることによる。 

 

（４）その他業務運営に関する重要目標  

（①施設設備の整備・活用等，②安全管理，③法令遵守） 

平成25 年度の実績のうち，下記の事項が注目される。 

○ 東北地区の７国立大学法人（弘前大学，岩手大学，東北大学，宮城教育大学，秋田大学，山形大学及び福島

大学）において，「大規模災害等発生時における東北地区国立大学法人間の連携・協力に関する協定書」を

締結し，被災大学において応急措置及び教育研究活動等の復旧・再開が困難な場合に，大学間の連携により

迅速かつ的確な支援を行うための体制を整えている。 

平成25 年度の実績のうち，下記の事項に課題がある。 

○ 附属病院で「麻薬及び向精神薬取締法」の規制対象である経口鎮痛剤「オキノーム散」が紛失する事例，「消

防法」の規制対象である薬品３種類及び「毒物及び劇物取締法」の規制対象である薬品３種類を紛失する事

例があったことから，管理・保管体制について徹底した見直しを行い，再発防止に向けた積極的な取組を行

うことが求められる。 
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【評定】中期計画の達成に向けておおむね順調に進んでいる 
（理由）年度計画の記載５事項すべてが「年度計画を上回って実施している」又は「年度計画を十分に実施し

ている」と認められるほか，平成24 年度評価において評価委員会が指摘した課題について改善に向

けた取組が行われているが，附属病院で薬品を紛失する事例があったこと等を総合的に勘案したこと

による。 

 
 
 国立大学法人評価委員会は，上記の４項目について以下の５種類により進捗状況を示す。 

「中期計画の達成に向けて特筆すべき進捗状況にある」  

「中期計画の達成に向けて順調に進んでいる」  

「中期計画の達成に向けておおむね順調に進んでいる」  

「中期計画の達成のためにはやや遅れている」  

「中期計画の達成のためには重大な改善事項がある」 

＊評価結果の全文は本学のホームページ

（http://www.akita-u.ac.jp/honbu/info/in_check.html）に掲載しております。 

 

【参考】     国立大学法人等の平成25年度評価結果について 

（86国立大学法人・4大学共同利用機関法人） 

全体評価 

・中期目標前文に掲げる「法人の基本的目標」に則して，計画的に取り組んでいると認められるもの 

（89法人／90法人）※ １法人は，法令遵守面で改善課題を指摘 

・中期計画の変更があり，新たに「戦略性が高く意欲的な目標・計画」と認めたもの（22法人） 

・各法人の「今後の国立大学の機能強化に向けての考え方」を踏まえた取組を確認。 

項目別評価                       
                             

評定項目 業務運営 財務内容 
自己点検･ 

情報公開等 
法令遵守等 

特筆すべき進捗状況   １ － －   １ 

順調 （*）８４   （*）９０   （*）９０    ５６ 

おおむね順調   ５ － － （*）１８   

やや遅れ － － －  １４ 

重大な改善事項 － － －   １ 

                                （*）…秋田大学の評価 

 

評価センター運営委員会 学外委員の委嘱について 
 評価センター運営委員会学外委員 小林淳一氏（秋田県立大学理事兼副学長） 

                 任期：平成26年9月1日～平成28年3月31日 

 

人事異動（平成 26年 7月～） 
＜推進役＞ 

平成 26年 7月 16日～ 評価推進役      

平成 26年 10月 1日～ 評価・学術推進役  熊谷 覚 

＜総務企画課評価室＞ 

平成 26年 8月 1日 

（転出）主査 石黒 潤（医学系研究科･医学部学務課主査へ） 

（転入）主査 渡部雅樹（教育推進課主査より） 
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